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04 Autismeet aménagement intérieur, un cas a succés
OCT en formation, transfert et innovation sociale
Audrey Bigras CRISPESH
Suzanne Pitre Cégep du Vieux Montréal

01 Autonomisation enseignante grace a I'élaboration
et I'appropriation d’'une approche réflexive et métacognitive
NOV de l'inclusion au collégial

4 Julien Archambault Cégep du Vieux Montréal
C O N F E R E N C E S Marise Lachapelle Cégep André-Laurendeau
Geneviéve Fortin-Gauthier Cégep régional de Lanaudiére a
V I RT U E L S D U Terrebonne
C R I S P E S H 06 Créer un environnement culturellement sécuritaire pour

z soutenir le personnel des Premiéres Nations et assurer
DEC une prospérité inclusive
Wanda Lafontaine Commission de développement des ressources
tous les premiers humaines des Premieres Nations du Québec
mercredis du mois
12h00 - 13h00
gratuit

(07 Inclusion et handicap en stage, perspectives belges
et québécoises et pistes d'action communes
FEV David Laloy Haute Ecole Louvain-en-Hainaut
Marie-Noélle Scoyer Haute Ecole Louvain-en-Hainaut
Fatima Lahmidi Haute Ecole Louvain-en-Hainaut

06 Incluvis adapté, un outil pour évaluer l'inclusion
dans mon milieu de stage ou de travail
MAR Sylvain Letscher Université du Québec a Rimouski
Marie-Lee Houde Fondation Famille Jules Dallaire

(03 Défis, difficultés et besoins anticipés des étudiantes
et étudiants en situation de handicap sans diagnostic
AVR a leur arrivée dans un nouveau programme collégial
Marilou Charron CRISPESH

Inscription requise : 071 Renforcer les capacités d'apprentissage des étudiantes
G et étudiants ayant un TDA/H a l'aide d'une intervention

E .I.‘I": E MAI cognitivo-comportementale

ot A Luc Laberge ECOBES Recherche et transfert (Cégep de Jonquiére)
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s SOUS-TITRAGE POUR LES PERSONNES SOURDES
ET MALENTENDANTES

% EN FRANGAIS AVEC SERVICE D'INTERPRETATION VERS LANGLAIS

Pour plus d'infos : crispesh.ca ou facebook.com/crispesh/



