
Créer des environnements 
qui favorisent le bien-être 
de toute une équipe

Dans un environnement de travail coopératif à aire 
ouverte, deux employées allistes, Maïka et Mylène, 
travaillent ensemble sur un projet. À côté d’elles, on 
aperçoit la porte d’une toilette mixte (non genrée). 

Plus tard, dans l’« Antre de la Quiétude », Mylène fait 
quelques étirements, sur un tapis de yoga. À côté 
d’elle, Alex travaille à la préparation des paies.

C’est le fun ce nouvel espace, 
j’aime ça. Je peux venir 
prendre une pause et m’étirer 
quand j’ai trop mal dans le 
bas du dos. 

J’aime cet espace. Ça me permet 
d’avancer dans la préparation des 
paies. Travailler ici, ça me permet 
d’aller plus vite, c’est plus tranquille 
et je me fatigue moins.

l’Antre de la 
Quiétude

J’aime l’espace à aire 
ouverte, j’ai vraiment 
l’impression d’être en 
équipe.

Moi aussi j’aime ça, mais 
des fois j’ai besoin de 
calme. La nouvelle salle 
silencieuse, qu’on appelle 
l’Antre de la Quiétude, est 
idéale pour ça.

FACILITER LA COMMUNICATION NEUROMIXTE EN MILIEU DE TRAVAIL : 
UN GUIDE À L’INTENTION DES ALLISTES (NON AUTISTES) Téléchargez le guide complet en PDF.
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